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Wandel zur Technologieregion -

Zukunftssicherung der Region Anhalt durch
Innovative und Nachhaltige Technologien fur
Schienenverkehrssysteme (TRAINS)

GEFORDERT VOM

- Wandel durch % Bundesministerium
er'Innovatiqn fur Bildung
& in der Region und Forschung g—

Hochschule Anhalt

C Anhalt University of Applied Sciences
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FOorderung WIR! (Wandel durch Innovation in der Region)

- Wandel durch
5 Innovation
& in der Region

SWIR! richtet sich an breit angelegte regionale Biindnisse unterschiedlichster
Akteure, die gemeinsam Innovationsfelder identifizieren. Mit neuen
strategischen Ansdtzen sollen sie die vorhandenen Innovationspotenziale
ihrer Region in die Zukunft tiberfiihren. Mit Kreativitét, Mut und Weitblick
sollen so das Profil der Region gestadrkt und neue Perspektiven fiir den
Strukturwandel eroffnet werden.” aueiie susr
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Projekthistorie

e 2017: ,WIR!“-Ausschreibung durch das BMBF

e 2017: gemeinsame Antragsskizze des Verein Bahntechnologie Dessau e.V. und
der Hochschule Anhalt  Genehmigung der Konzeptphase

e 2018: Durchfihrung der Konzeptphase Einreichung des Forderantrages flr
die Umsetzungsphase

e 2019: Auswahl des TRAINS-Vorhabens durch eine Jury mit einer moéglichen
Forderung von bis zu 12,2 Mio. € fiir die Umsetzung

e 08/2019 / Anfang 2020: Start der ersten geférderten Projekte
e 2021: Auftaktveranstaltung ,TRAINS-Strukturwandel gestalten®

3. September2021 Auftaktveranstaltung ,TRAINS — Strukturwandel gestalten”



E_G Gedack

===l | Rohrsysteme GmbH

Dessau
1 RofBlau

Das regionale Bundnis TRAINS

railistics

Forschungszentrum
Ultraschall

g
C Hochschule Anhalt w

Anhalt University of Applied Sciences e
INNGVATIVE SCIENCE & RESEARCH

1. Verein Bahntechnologie Dessau e.V.

Industriefirmen | , WTZ Motorentechnik GmbH

2. Hochschule Anhalt

m Bahntechnikfirmen in Anhalt Forschung und Entwicklung % Fraunhofer
S e Hochschule Anhalt
. VI
m ggmls:z(;lfzStg?ritandhaltung GmbH Dessau * WTZ RofSlau gGmbH ‘» A e
‘ » SLV Schw eiRtechnische Lehr- u. Versuchsanstalt ‘3 UNIVERSITAT
. 3 MAGDEBURG
MOLINARI Fe.l.serverstar-kte Kunststoffe Dessau GmbH (FVK) « Fraunhofer-Institute VI, IMWS, IAPT X)
» Hormann Rail & Road GmbH (ehem. Leadec) —
* OvGU Magdeburg IMS
» Gedack Rohrsysteme GmbH -
« Molinari Rail Svst GmbH s IKAM Bahnbetreiber STADTWERKE
olinart Rall Systems "5m « Ostfalia Hochschule Wolfenbuittel » DVE - Dessauer Verkehrs- u. Eisenbahn-- DESSAU
» Forschungszentrum Ultraschall Halle gesellschaft mbH mit DVV

Linde AG (Wasserstoff)
Lorica Energiesysteme GmbH

» Forderverein Berlin-Anhaltische Eisenbahn e.V.

techcos GmbH

Kloska Energie- und Motorentechnik GmbH
Keyou GmbH

Streicher Anlagenbau GmbH&Co KG
Axxeo GmbH

Prefrontal Cortex

GAF mbH

DEXOR Technology GmbH

future Training & Consulting GmbH

Bundnis TRAINS:
25 Akteure
25 Unterstutzer

* RBB Regiobahn Bitterfeld-Berlin GmbH

3. September 2021

Sonstige
* Nahverkehrsservice Sachsen-Anhalt GmbH (NASA)
» Energieavantgarde Anhalt e.V.
» TUV Sud Rail GmbH
* HYPOS (Zw anzig20-Konsortium)
* Energieregion StaRfurt
* AGIRA e.V.

Politik, Kammern und Verbande
Ministerium fur Landesentw icklung und Verkehr S.-A.
Ministerium fir Wirtschaft, Wissenschaft und Digitalisierung S.-A.
Landkreis Anhalt-Bitterfeld (der Landrat)
Landkreis Wittenberg (der Landrat)
Stadt Dessau-Rof3lau (Oberbiirgermeister)
Umw eltbundesamt Dessau (UBA)
Agentur fur Arbeit Dessau-RoBlau-Wittenberg
Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau (IHK)
Regionale Planungsgemeinschaft Anhalt-Bitterfeld-Wittenberg
Bundesverband der Mittelsténdischen Wirtschaft (BVMW)
» Verband der Metall- und Hektroindustrie S.-A.e.V. (VME)
» Wirtschaftsfordergesellschaft Anhalt-Bitterfeld-Dessau-Wittenberg.
« EWG Anhalt-Bitterfeld mbH
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Innovationsfeld: Bahntechnologien

Die Innovationsstrategie fur unser Innovationsfeld Bahntechnologien umfasstviele
Themen aus Elektrotechnik, Maschinenbau und Informatik!
Innovationen und Kompetenzen in folgenden Bereichen

1. Energiewende fur Diesel-Triebzlige
2. Digitalisierung (Industrie 4.0-Technologien fir die Instandhaltung / Obsoleszenz)
3. Mobilitat imlandlichen Raum, flexibel, umweltvertraglich

~ INDUSTRIE 4.0 -

5

‘Omp v o s
| & Ty SR .©©©.

AUTOMATION  VERNETZUNG  CLOUD COMPUTING  IOT BIGDATA  SYSTEM INTEGRATION

Demonstratortriebzug fiirden Wasserstoffantrieb * Quelle: EasyMile
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Profil und Perspektiven der Region

2025 — Die Region Anhalt ist eine attraktive prosperierende
Technologieregion — bekannt fur ihre innovative grune Bahntechnik!

/| Magdeburg gl bl g | V4 Nuthe-Urstromtal
£ y

Halle (Saale) T )
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Innovationspotenziale
e Digitalisierung ° on

A
e Fachkrafte- u. Nachwuchskraftesicherung

"EMPLOYER BRANDING -
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B INDUSTRIE 4.0 -

L .\ I /. m @
Bt ek Ema .] .@) @"
AUTOMATION VERNETZUNG CLOUD COMPUTING

rbeitgebermarke TRAINS

e Wasserstoffmotor fir Triebzlge

e TRAINScenter
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Innovationsbereich Digitalisierung

Aufbau von Kompetenzen in folgenden Innovationsgebieten

1. ,,Predictive Maintenance* (mit 4.0-Technologien)

2. ,,0bsoleszenzmanagement® (Nachbau von Ersatzteilen mit innovativen Methoden)

3. Qualifizierung von nachgebauten Ersatzteilen (in zertifizierten Pruflaboren)

Im Rechenzentrum:

' Abgleich mit den ,,Digitalen Zwillingen*:
Im Zug: ‘ m ‘ Berechnung der Belastungsakkumulation
(Smart) Sensors, Aktoren: o~ und Schadenswahrscheinlichkeit

Datenerfassung der Zustande Datenlibertragung mit ,,Klnstlicher Intelligenz“

I
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Fachkrafte- und Nachwuchskraftesicherung

A) Neue Inhalte zu den ,,Bahntechnologien*im Ingenieurstudiuman der Hochschule‘Anh"
Kombination aus Maschinenbau + Elektrotechnik + Informatik

B) Motivation von Jugendlichenin den Schulen

C) Fachspezifische berufsbegleitende Weiterbildung
>

M

D) Integration von auslandischen Fachkraften

O
@]

Weiterbildungszentrum
Anhalt (WZA)

der Hochschule Anhalt
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Image und regionales Selbstbewusstsein

Ziel 1: Burger einbeziehen durch Informationen Gber die erreichten und
geplanten Innovationen in den Bahntechnologien

Info-Veranstaltungen fir
Fachorganisationen / Firmen
Technologieinteressierte jeder Generation

g -
r.

Schiler/innen und Lehrer/innen
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Ziel 2: Region Anhalt als Technologiereg ,‘;3 E:Egg n.
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Perspektiven fur den Strukturwandel

1. Neueund sichere Arbeitsplatze!

Wirtschaftlicher Erfolg durch Innovationen

Attraktive Arbeitsplatze fir Fach- und Nachwuchskrafte
Zuzug von Fachkraften anstatt Abwanderung

2. Bessere Lebensqualitat fur die Menschenin der Region!

Attraktives Wohn- und Arbeitsumfeld mit bedarfsgerechter Mobilitat
Intakte Umwelt / Natur

Neues Image als Technologieregion (positive Aul3enwahrnehmung)

Starkung von Selbstbewusstsein und Zusammengehdorigkeitsgefthl
in der Bevolkerung (positive Innenwahrnehmung)
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Das sozio-Okonomische TRAINS-Gesamtkonzept

Okonomie

Gesellschaft

Innovation

- Sichere Beschaftigung
- Verjungung / Nachwuchs
- Interesse an Technik

- Selbstbewusstsein

- Regionales Wohlgefuhl!

- Bleibequote I

Bahntechnologien

- Industrie 4.0 in der
Schienenfahrzeugtechnik
u -instandhaltung

- Hochtechnol.
Arbeitsplatze
- Last-Mile-Anb.
- Bahntechnik-
verstandnis

- Maschinelles Lernen

- Energiewende: Diesel-Ersatz
durch ,griine“ Gase,
inkl. Wasserstoff

=> Wirtschaftlicher

Erfolg

- Heimkehrquote
- Zuzugsquote

Umwelt- u.
nutzerfreundliche
Mobilitat im
landlichen

- Arbeitslosenquote
- Altersdurchschnitt

=> Attraktive
Region

- Intakte Natur
- Saubere Luft

Umwelt

Umweltvertraglichkeit
des Schienenverkehrs

=> Klimaschutz

Soziales

Okologie
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Gelenktriebwagen Firma Stadler

Verkauft Gber 600 Stlick

Dieselelektrisches Antriebsmodul
Wassergekiihlter Reihensechszylinder mit 390 kW

Ersatz des Dieselmotors durch einen Gasmotor

Ersatz der Dieseltanks durch Gastanks

Hybridisierung moglich

urspriingliche Leistungsparameter bleiben erhalten Y
Zusammensetzung des Gases beliebig bis 100% H:

in % vs. Diesel

[ Gasspeicher N W  Gasspeicher |
i i

Batteriespeicher

CO,-Reduktion
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Entwicklung Einspritzsystem fiir Hz
Entwicklung Brennverfahren
Entwicklung Steuerungsverfahren
Umbau und Test Versuchsmotor
Validierung Parameter
Skalierbarkeit

Bahnhof Dessau

Einsparung

A
Bahnhof Worlitz

Touristische Nebenstrecke

Dessau-Worlitz

ca. 25 km Normalspurgleis im Eigenbetrieb
Ideale Anbindung und Testbedingungen



A Dessau
’s 1 RoBlau

3. September2021 Auftaktveranstaltung ,TRAINS — Strukturwandel gestalten®



il AR o

3. September2021 Auftaktveranstaltung ,TRAINS — Strukturwandel gestalten®




.TIIIIIIIS Dessau

o/ IR

Strukturwandel gestalten

GEFORDERT VOM

Bundesministerium Wandel durch
% ‘ fiir Bildung “Ir. r:jnovr‘? gm

und Forschung
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